五原县2022年动物防疫考核办法
第一条、为加强动物防疫员的管理，充分调动村级防疫员的工作积极性，确保动物强制免疫各项措施落实到位，规范服务行为，提高服务质量和效率，依据相关法律法规，特制定本办法。
第二条、考核对象及适用范围，考核对象为全县动物防疫员，适用于防疫员的考核、续聘、奖惩等，每年春、秋防分别对防疫员进行综合考评。
第三条、考核总体要求，认真贯彻《动物防疫法》、《畜禽标识和养殖档案管理办法》、《动物疫情报告管理办法》等法律、法规的要求，进一步明确防疫责任，加强村级防疫员绩效考核。
第四条、考核原则：坚持实事求是、突出重点、便于操作、推动工作的原则。
第五条、考核的内容包括：重点疫病的防治、抗体监测、疫病流调、耳标佩带、动物户口及防疫台帐建立、疫苗的使用管理等。
第六条、具体办法：春、秋集中免疫会战结束后，考核小组对全县动物防疫工作进行实地考核验收。以社会化服务公司、合作社（以下简称公司）运行的乡镇，每个乡镇随机抽取4个社，每个社抽查10个养殖户，所查4个社的平均成绩为公司的考核成绩；以传统防疫模式运行的乡镇，每个防疫员随机抽查承包片内1个社，每个社抽查10个养殖户，所查社的成绩为该防疫员的考核成绩。
第七条、对公司及动物防疫员考核标准均为四个单项，第一项疫苗注射，第二项耳标佩带，第三项户口台帐建立,第四项疫苗使用和疫情监测，共计100分。（具体评分标准见附表1、附表2）
第八条、社会化服务公司经费核算。以2018年底各乡镇动物防疫员人数和全县防疫员人均经费作为核定标准，即：人均经费*防疫员人数=各乡镇公司运行动物防疫经费，按考核成绩兑现。




防疫员绩效工资和公司经费发放比例
	
	80分以上
	70-79分
	60-69分
	50-59分
	50分以下

	防疫员绩效工资发放
	100%
	90%
	80%
	60%
	不发放，并淘汰防疫员

	公司经费发放
	100%
	90%
	80%
	60%
	


根据考核分数于6月、12月分两次发放防疫员基础工资和绩效工资，基础工资500元/月，绩效工资1000元/月，防疫员承包5个社以下的，工资按比例发放。
第九条、对乡镇农场的考核分为三个单项，第一项为综合管理情况，第二项为重点疫病防治情况（根据全镇防疫员的平均分计算该项得分），第三项为生药管理使用情况。总分100分（见附表3）。
第十条、凡出现以下情况之一的，由乡镇人民政府取消防疫员资格，并报县农牧和科技局备案。
1.凡年龄超过60岁的。
2.无故缺席相关业务技术培训，一年出现两次及以上。
3.因病、伤、残等其他原因，不能继续从事动物防疫工作的。
4.工作期间，未经同意，擅自离岗的。
5.防疫责任区内因防疫工作不到位发生疫情的。
6.对辖区内病死畜禽不知情、不报告、不处理，造成影响的。
7.工作上不服从统一安排，养畜户满意度极差的。
8.其他不能胜任工作的。
第十一条、对以社会化服务公司运行的乡镇，以公司制定的管理办法对防疫员进行考核并淘汰，公司可以根据实际情况决定防疫员淘汰后是否再新聘防疫员。未开始动物防疫社会化服务的乡镇，防疫员继续实行末尾淘汰制。
附表1：春季动物防疫员考核评分标准
附表2：秋季动物防疫员考核评分标准
附表3：乡镇农场动物防疫考核评分标准
                      



附表1
春季动物防疫员考核评分标准
	考核项目
	考核内容及评分标准
	考核办法

	疫苗注射
87分
	1、禽流感14分、鸡新城疫5分，按检查密度的比例得分。
2、猪、牛、羊五号病分别为14分，按检查密度的比例得分。
3、猪蓝耳病、猪瘟各8分，按检查密度的比例得分。
4、刍痘灵、羊三病各5分。

	村查户访

	耳标佩带
4分
	    1、牛耳标佩带1分，按完成比例得分。
    2、羊耳标佩带2分，按完成比例得分。
    3、猪耳标佩带1分，按完成比例得分。
	村查户访

	户口台帐
4分

	   1、动物户口健全得2分。
   2、防疫台帐健全得2分。
  
	查阅资料

	疫苗使用和疫情监测
5分
	1、 疫苗保存合理，使用符合规定利用率，得3分。
2、 及时监测、上报疫情2分。
   3、举报贩运病死畜附加分（每举报一起，经核实后加1分。）
  
	村查户访
日常记录



附表2
秋季动物防疫员考核评分标准
	考核项目
	考核内容及评分标准
	考核办法

	疫苗注射
87分
	1.禽流感9分、鸡新城疫4分，按检查密度的比例得分。
2.猪、牛、羊五号病分别为10分，按检查密度的比例得分。
3.猪蓝耳病、猪瘟各6分，按检查密度的比例得分。
4.刍痘灵、羊三病补针各2分。
5.羊布病免疫羊20分、牛8分。

	村查户访

	耳标佩带
4分
	1.牛耳标佩带1分，按完成比例得分。
2.羊耳标佩带2分，按完成比例得分。
3.猪耳标佩带1分，按完成比例得分。
	村查户访

	户口台帐4分

	1.动物户口健全得2分。
2.防疫台帐健全得2分。
   
	查阅资料

	疫苗使用和疫情监测
5分
	1.疫苗保存合理，使用符合规定的利用率得3分。
2.及时监测、上报疫情2分。
3.举报贩运病死畜附加分（每举报一起，经核实后加1分。）
	村查户访
日常记录



附表3
乡镇农场动物防疫考核评分标准
	考核项目
	考核内容及评分标准
	考核办法

	一
综合管理情况
15分
	1、本级政府下发防疫文件2分。
2、领导重视，召开专门会议2分。
3、组织防疫员开展业务培训2分。
4、工作总结、档案资料齐全得2分。
5、按时准确上报数据得2分。
6、创新动物防疫模式得5分。
	查阅资料

	二
重点疫病防治
80分
	    全镇防疫员的平均得分×80%计算得分。
	根据防疫员考核情况计算

	三
生药管理使用情况
5分
	    1、疫苗使用达到牲畜统计数的70%得3分。
    2、疫苗保存符合要求得2分。
	查领苗
情况
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